
环境、社会和管治服务 
(ESG Services)

助力达成 
愿景
9,000+

50+

20万

495亿 美元

近半数

全球专家

市场

管理架构

资产行政管理规模

《财富》世界 500 强企业及三分之
二的《国际私募股权》PEI 300 上榜企
业均将Vistra卓佳作为首选合作伙伴

面对气候变化与资源紧缺的挑战，环境、社会和管治
(ESG)战略及减碳路径规划已成为资本市场与监管机构
的焦点。企业正将ESG融入核心商业，视其为降低成本、
吸引投资及贡献可持续未来的关键。

有效的可持续发展策略需要透明的方法、健全的管治和
高品质的企业报告，以解决全方位的ESG问题。结果是实
实在在的好处：增加信任、竞争优势、提高员工敬业度、透
过简化业务流程减少浪费，以及提高各个企业持份者的
忠诚度和支持。

根据您的企业在可持续发展之旅的进程，我们组建了一
支专家团队，提供量身订制、符合您目标的解决方案。无
论是涉及报告、供应链意识、脱碳或气候变迁风险评估，
我们的专业知识都能提供合适的可持续解决方案。

https://www.vistra.com.cn/


监管合规
IFRS S1 & S2

国际可持续准则理事会（「ISSB」）于2023 年6 月发布了其首个标准IFRS S1 – 可持续发展相关财务资讯披露的一般要求和 
IFRS S2 – 气候相关披露，披露气候相关风险和机会影响的通用语言。

该准则将于 2024 年 1 月 1 日或之后开始的年度报告期间生效，并可用于准备和报告与可持续发展相关的财务披露。该标准遵
循与气候相关财务信息披露工作组 (TCFD) 类似的结构，要求实体提供治理、策略、风险管理以及指标和目标的揭露。

香港联交所主板上市规则及创业板上市规则附录C2

香港交易所于2024年4月19日发表咨询总结，并采纳咨询中的所有建议进行修改以最大程度地反映 IFRS S2 的要求。此外，与
在发布《咨询总结》后，香港交易所也发布了《实施指引》，包括： IFRS S1 的概念基础和一般要求。

ESG 守则（先前的 ESG 指南）B 部分和 C 部分的现有要求已基本保留（除了关于范围 1 和 2 温室气体 (“GHG”) 排放的要求移至 
D 部分)。 ESG 守则的新D 部分《主板上市规则》及《创业板上市规则》附录C2 规定了国际财务报告准则中使用的四个核心支柱
的详细新披露要求可持续发展披露准则：治理、战略、风险管理；以及指标和目标。该准则将于 2025 年 1 月 1 日或之后开始的
年度报告期间逐步生效。

自愿性披露 

全球报告倡议组织 (GRI)
全球报告倡议组织 (GRI) 标准由全球永续发展标准委员会 (GSSB) 发布，是全球采用最广泛的自愿性报告标准。遵循 GRI 的模
组化结构，组织可以可靠地报告其对重大主题的管理，包括正面和负面影响，并包括前瞻性目标和具体目标。 GRI 为组织创建
了一种全球通用语言来报告这些要点，从而实现更明智的对话和决策。

ESG评级框架
ESG 评级是投资者、分析师和其他企业持份者用来评估公司长期可持续性和风险管理的工具。该方法并不统一，因此每个评
级机构都可以使用各种方法和标准来评估公司。

其他相关指引或指导意见
•	 《上海证券交易所上市公司自律监管指引第14号——可持续发展报告（试行）》

•	 《深圳证券交易所上市公司自律监管指引第17号——可持续发展报告（试行）》

•	 《北京证券交易所上市公司持续监管指引第11号——可持续发展报告（试行）》

•	 关于新时代中央企业高标准履行社会责任的指导意见



Vistra卓佳的ESG专业团队能为您提
供以下服务：

全球实体治理解决方案  
满足您全球实体治理需求

实体评估
•	 �企业健康状况检查
•	 实体审计
•	 实体重组

实体支持
•	 董事培训
•	 董事会支持

实体合规
•	
•	
•	
•	
•	

•	 开展重要性评估
•	 开展访谈及讨论
•	 撰写ESG报告
•	 核对报告中英文内容一致性

•	 通过访谈及分析，识别实际与新规差距
•	 识别气候风险，建立气候变化风险类别库
•	 参照国际披露要求，结合实际作披露

•	 协助公司建设、完善ESG委员会
•	 提供ESG管治培训、新规培训，以增强团队胜任力

•	 协助填写和提交评级问卷
•	 识别实际情况与评级指标的差距，参考行业内先进实践，
           提供建议及行动指南

•	 访谈及了解公司情况，识别公司ESG方面的实践
•	 协助撰写招股书内ESG相关内容，披露公司ESG绩效表现

ESG 报告内容披露及撰写•	 

•	 

•	 

•	 

•	 

新规过渡及气候相关解决方案

ESG及气候相关管治架构建设

ESG评级评估及优化

招股书内ESG相关内容撰写

公司秘书服务
争议调解
KYC/AML

税务申报
FATCA 报告



关于 Vistra 卓佳
在Vistra卓佳，我们的宗旨是推动蓬勃发展。作为客户最坚定的盟
友，我们为客户消除全球业务的繁琐流程。我们与各类企业和私
募基金管理人合作，全程为客户保驾护航。无论是实体管理、财税
规划、人力资源还是监管合规，我们致力于解决运营和管理难题，
让您无后顾之忧。我们在 50 多个市场拥有 9,000 多名专家，凭借
这一优势，我们能够加快进展、优化流程、降低风险，助您实现远
大目标。
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